V'

Starke g
Scﬂule. J‘Eﬁ

-
A » BT

Ulrich Schielke/Martina Mayer www.tausschule.de

Jahrestagung Schulaufsicht . . i
Kloster Schontal, 30.05.2011 ulrich.schielke@tausschule-backnang.de

martina.mayer@tausschule-backnang.de



Veranderungsgrunde
liegen in den Anforde-
rungen:

- an Unterricht
- der Berufswelt

- des Bildungsplans
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Prinzipien unseres
Programmes:

- flexibel
- langfristig angelegt

- nachhaltig in seiner
Wirkung

- Bereiche sind vernetzt
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- Arbeit mit Partnern

- AulRenwirkung
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Eckdaten:

= - Profilierung

®

o - BO-Konzept

> .
E)' - ,,Hauptschulpreis*
?;' - Ganztagesbetrieb
% - Schulsozialarbeit
O - Bildungspartner
=

- - Leitbild und

8 Schulvertrag

- Boris-Berufswahlsiegel
- ,,Starke Schule* 2011
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Leitbild
Was brauchen unsere Kinder?

Klarung der Aufgaben- und Problemfelder

auf der Basis
= der Situation als Brennpunktschule

e der schulisch bedeutsamen personlichen
Situationen der Kinder und Jugendlichen

e der Erwartungen der ,,Abnehmer* der Schule

e der individ. Moglichkeiten und Zukunftschancen der
Madchen und Jungen der Schule T U
S
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Leltblld

Bereiche:

Sprachkompetenz und Integration

Personlichkeit/Verantwortung/Umgang
miteinander

Leistung und Lernerfolg
Ausbildungs- und Anschlussfahigkeit

Natur/Bewegung/Umgang mit Buchern und
Medien

Betreuungsangebot, Familienfreundlichkeit
Eltern, Elternbeirat und SMV,; Partner der Schule
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Motivation
Anerkennun

Was
brauchen

unsere
Kinder?//Pravention

Qualitat
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Verant-

wortung Lelistung

Leltziele
WRS

ersonlich
keitsbildun

Schulhaus
-kultur
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Personlich

. wortung

Verant-

Was brauchen unsere Kinder?
Leitziele der WRS
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= Ganztagesbetrieb

= Schulsozialarbeit

= Kl. 5: ,,Ich bin Klasse, Du bist
Klasse, wir sind Klasse*

= Sozialkompetenztraining

= Sozialcurriculum

= Sportprofil Abenteuer Schule

= Streit-Schlichter

= Knigge-Kurse

= Theaterpadagogik

= Power ohne Fauste

= Wahlpflichtbereich

= SMV

Personlichkeits-

bildung

Verantwortung

=Schulpartnerschaft
=Teamarbeit
=Ganztagesbetrieb
=Schulwald
=Schulsozialarbeit
=SKT
=Sozialcurriculum
=Schilerangebote
=Schulerfirma

= SMV

Ulrich Schielke/Martina Mayer / Schulratetagung Kloster Schontal, 30.05.2011

=Qualitatsmanagement QZS
"QMH

=Evaluation
»Qualitatsentwicklungsteams
=Diagnose und Forderplan
=Hospitationsmodell (UE)

T s
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Nachhaltigkeit

Leltziele

Leistung

=sDiagnose

=Individ. Férderung
=VVergleichsarbeiten
*Methodencurriculum
*Mediencurriculum - ITG
sKompetenzorientierung
sSchulwald
"Wettbewerbe
sSprachférderung
wZertifizierung/Portfolio

WRS

Ausbildungsreife

Schulhauskultur

| eitbildarbeit, Schulvertrag
=Schilervollversammlung
sSchulkleidung
sGanztagesbetrieb
sStreit-Schlichter

=in Vorb. ,,Anti-Aggressions-Gremium*

=Kleinklasse
sSchulsozialarbeit
=Soziales Kompetenztraining

=Berufsorientierungscurriculum

=Praxistag

sFOrderung Basiskompetenzen

=Job-Coach

=Praktika/Praxistage +
Arbeitsplatzerkundung

=BeO-Programm

=Zielvereinbarungen

=Zertifizierung

=Portfolio

=Trainings/Knigge-Kurse

=Bildungspartnerschaft

*in Vorb. ,,Fachkraftebedarf*

=VVersuch: Berufsnavigator

= BIT, Komm auf Tour, BIZ,
Berufsmessen

=Berufsparcour

=Berufsberatung




Berufswahl-

Fachkréafte- Weiterflhr.
bedarf Berufl. Schulen
Ulrich Schielke/Martina Mayer / Schulratetagung Kloster Schéntal, 30.05.2011
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Zlele des BO-Konzeptes der
Tausschule

Ausbildungsfahigkeit erreichen
Basiskompetenzen sichern
Schlusselgualifikationen erwerben

Selbstbild starken und realistische Berufswinsche
entwickeln

Sicherheit im Auftreten starken
Kenntnis Uber Berufsbilder vermitteln
Begleitung ermaoglichen
Praxiserfahrung sammein

Sich erfolgreich bewerben konnen
Keine/r geht verloren

TUs
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Zlelvereinbarungen

Ziele

Eigenverantwortung
Zielentwicklung
Zielstrebigkeit
Rechtzeitigkeit

Unterstitzungsbedarf erkennen/Nutzung von
Unterstitzungsinstrumenten

Einbindung der Erziehungsberechtigten

Zeitpunkte

Zielvereinbarung | (Ende Kl. 7) mit KL/JobCoach
Zielvereinbarung Il (Ende Kl. 8) mit KL/JobCoach

Unterlagen
= Vorbereitungspapier fur Schuler

Zielvereinbarungsformular | und Il
Checkliste mit Zeitzielen

Ulrich Schielke/Martina Mayer / Schulratetagung Kloster Schéntal, 30.05.2011
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Trainings

Innerhalb der Berufsorientierung
werden folgende Trainings
durchgefihrt:

- Suche nach Berufsbildern
- Knigge-Kurse
- Telefontrainings

- Lehrstellenrecherche

- Lebenslauf und Bewerbung
schreiben

- Einstellungstests

- Vorstellungsgesprache T u
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Besondere Praxisorientierung
an der GWRS In der Taus

Basis:

= 2- bis 3-ztigige Werkrealschule
mit ca. 50 bis 75 Schuler/innen je
Jahrgang

e Bedarf von max. 50
Praktikumsplatzen

= Zeitlauf jeweils 1,5 Schuljahre pro
Schulerjahrgang

e Je 2 Quartale:
Basiskompetenztraining,
betriebliche Praxis und vertiefter

Unterricht im Wechsel

Sebastian Menzel Grund- &

Ulrich Schielke/Martina Mayer / Schulratetagung Kloster Schéntal, 30.05.2011 (Béckerei Schaufele) Werkrealschule

e Durchflihrung: freitags




Praxistag ,,Betriebsinfo*

e Konzeption des
,Praxistages” innerhalb
der BO

e Praktikumsinhalte

e Regeln und
Beurteilungsbdgen

e Ansprechpartner/in der
Schule

e Versicherung

TUg

Hr. Haug Grund- &
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Elterneinbindung

e 1 Elternabend zur Berufsorientierung in Kl. 7

e mind. 2 Elternabende zur Berufsorientierung
In Kl. 8

e Elterngesprache mit Klassenlehrer und Job-
Coach

e Verpflichtungserklarung (Regeln und
Pflichten der Schuler/innen)

e Einbeziehung in die Zielvereinbarung
e Anwesenheits- und Entschuldigungspflicht

e Versicherung
TUg
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JOB-Coach

Begleitung in den Beruf

e fur Schuler/innen der Klassen 8, 9 und 10

e realistische Perspektiven 6ffnen durch
Beratung und Begleitung

e Zielvereinbarungen sichern Zielstrebigkeit

e Bewerbungsunterstutzung durch Unter-
stutzung bei der Stellensuche und Hilfe
pel der Erstellung der Bewerbungsunter-

agen
e Fortbildung fur den Job-Coach T
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Fachkraftebedarf

- Projekt des Industrievereins/der Tausschule fur HS, WRS, FGSch, RS
sowie Unternehmen jegl. Art

- Projektbereich: Raum Backnang/Murrhardt/Winnenden
(Projektpartner: AA, IHK, HK, Gewerbeverein, Kommunen, LRA - ,Lernen vor Ort“, ...)

- Motto: ,,Keiner darf verloren gehen!*
Ziele:
1. Ausbildungsplatze auch fur schwachere Schiler/innen

2. Frihzeitig Interesse fur Berufe, Technik, Naturwissenschaften
entwicklen (KiGa > GS > Sekundarstufe I, >>>BBQ-Material)

3. Starkung der Berufswegeplanungskonzepte der Schulen
(,,voneinander lernen®)

4, Begleitung von Auszubildenden wahrend der Berufsausbildung

(,,soziale Verantwortung*)

5.  Unsere Schiler/innen sind die Fachkrafte von Morgen!
Technik-Ausschnitt nano /  Grund- &
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Elternarbeit in der Berufswegeplanung

Elternbeteiligung @Fesﬂegungen in Leitbild und Schulvertrag

Unterrichtseinheiten <;}Einbeziehung in Unterricht (KI. 5, 6, 7)

= Info-Abende Schulart | | Elternabende zur BO (jew. mit Partnern)
= dto. BO-Konzept <11:—|/ = Klasse 7 (WP-Facher, Ziel: mittlere Reife)

= dto. Mitverantwortung = Klasse 8 (mehrfach)
Kompetenzanalyse (KI. 7) Elterngesprach zur individ. Férderung/ = Komp.-
Zielvereinbarung | (KI. 7) "l werkstatt
Zielvereinbarung Il (KI. 8) ) -
Einzelgesprache
= Lfde. Information <;_V = Klassenlehrer/in
— Praxisorientierung = JobCoach
— BeO e
_ : 2 Elternbriefe
= Zielvereinbarungsge- Elterninformationen
sprache

= Bewerbung (Begleitung)clj;?Vermittlungsgesprache = ggf. mit Berufsberatung

T Ug
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,,ES Ist nicht entscheidend
von welcher Schulart du
kommst. Entscheidend ist,
was du gelernt hast.
Daraus ergeben sich die
Anschlussmaoglichkeiten.*

(Marion Schick)
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